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Farmaceutski fakultet (u daljem tekstu Fakultet) je visokoSkolska ustanova u sastavu
Univerziteta u Beogradu koja organizuje i izvodi akreditovane studijske programe na sva ftri
nivoa obrazovanja: integrisane, specijalistiCke i doktorske akademske studije u oblasti farmacije
i medicinske biohemije. Fakultet je akreditovan kao nauc¢noistrazivatka organizacija na kojoj se
uspesno realizuje veliki broj nauénoistrazivackih projekta. U skladu sa zahteve struke, Fakultet
obavlja zdravstvene i struCne poslove, laboratorijska ispitivanja, kao i kontinuiranu edukaciju
farmaceuta i farmaceuta-medicinskih biohemicara.

Polazec¢i od Cinjenice da je visoko obrazovanje osnov razvoja druStva, ekonomskog i
kulturnog napretka, misija Fakulteta je da pruzi najviSe standarde obrazovanja u oblasti
farmacije i farmacije-medicinske biohemije i obezbedi sticanje znanja i vestina u skladu sa
potrebama druStva i projektovanim nacionalnim razvojem. Fakultet je trajno posvecen
obrazovanju i osposobljavanju struénjaka kompetentnih za sve aspekte razvoja leka, pruzanja
usluga u zdravstvu, za rad u apotekama, klini¢kim laboratorijama, biohemijskim i laboratorijama
za ispitivanje i kontrolu lekova, kao i razvoju nauéno-istraZivaCke delatnosti. Misija Fakulteta je da
kvalitetom rada zadrzi vodecu poziciju u zemlji, neguje zajednidtvo obrazovanja i istrazivanja i
svojim delovanjem doprinosi drustveno-ekonomskom napretku Citave zajednice.

Vizija Fakulteta je da visokim standardima savremenog nastavnog i nau€¢nog procesa
postane aktivan i medunarodno priznat Cinilac u promovisanju postoje¢eg i stvaranju novih
znanja u oblasti farmacije i medicinske biohemije, sledi savremeni koncept organizacije,
intenzivno ostvaruje medunarodnu saradnju, kao i da jaCa veze sa dostignucima iz prakse.

Nase vrednosti su:

- profesionalnost;

- kreativnost i inovativnost;

- posvecéenost nastavnim procesima;

- liéna disciplina i radna odgovornost;

- timski rad i dobri meduljudski odnosi;

- sloboda misljenja i izrazavanja.

Osnovna nacela na kojima se zasniva politika kvaliteta je:

- briga o studijskim programima kroz razvoj sadrzaja, kvalitetnu realizaciju, interno i eksterno
vrednovanje i unapredenje istrazivaCko-razvojnih delatnosti;

- utvrdivanje procedura i pravila kojima se propisuje nacin sprovodenja aktivnosti i daju
smernice za rad;

- kontinuirano pracéenje i unapredenje kvaliteta u svim aspektima delovanija;

- zakonitost;

- drustveno odgovorno poslovanje;

- transparentnost poslovanja;

- kompetentnost u obavljanju poslova;

- periodi€na provera i ocenjivanje usagladenosti rada sa usvojenim sistemom kvaliteta;

- osposobljavanje i usavrSavanje zaposlenih kao deo radne obaveze.

Pravo i obaveza svih zaposlenih je da sprovode politiku kvaliteta, unapreduju sistem
menadZzmenta kvalitetom, Stite i Cuvaju interese Fakulteta i da svojim radom afirmiSu sebe i
Fakultet. Dekan, prodekani, rukovodioci organizacionih jedinica (Sefovi katedri, odseka, sluzbi) u
obavezi su da primenjuju sistemski pristup i donose odluke na osnovu ¢€injenica, da obezbede
razumevanje, primenu i odrzavanje ove politike kvaliteta na svim nivoima na Fakultetu, u skladu
sa svojim nadleznostima.

Politika kvaliteta se ostvaruje kroz primenu sistema menadzmenta kvalitetom Kkoji
ispunjava zahteve medunarodnog standarda 1SO 9001.



